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CILEM 'SPOL'E('SNOS'!‘I OQEMA, s.r.o. JE DODAVAT 54 ;AKAZNinJM CHEMIKALIE V KVALITE
A MNOZSTVI, KTERE POTREBUJI, VCAS, NA SPRAVNE MIiSTO A TAK, ABY TO OPTIMALIZOVALO
JEJICH PROVOZNI NAKLADY.

Politika integrovaného systému Fizeni spole¢nosti OQEMA, s.r.o. je vhodna pro ucely a kontext organizace a podporuje
jeji strategické zaméreni.

Je zaméfena na zabezpeCeni vysoké kvality vyrobkii a sluzeb, vychazejici z pozadavki a potieb zdkaznikd,
zainteresovanych stran a zakonnych pozadavku legislativy se sou¢asnou minimalizaci dopadii ¢innosti spole¢nosti na
zivotni prostfedi v souladu s principy trvale udrzitelného rozvoje a k zajisténi bezpe€nosti provozii a pracovniki .

Tyto pozadavky chce spoleCnost napliiovat s maximalnim vyuzZitim znalosti a zkuSenosti svych zaméstnanci a
spolupraci s dodavateli a zakazniky.

Zavedenim a stilym rozvojem integrovaného systému Fizeni podle norem ISO 9001, ISO 1400 a ISO 22000,
compliance management, plnénim podminek standardi bezpe¢nosti krmiv GMP+ a zikona o Prevenci
zavaznych havirii (PZH) prokazujeme komplexni odpovédnost spole¢nosti OQEMA, s.r.o.

Politika integrovaného systému Fizeni je zaivazkem vSech zaméstnanci nasi spole¢nosti.

OQEMA, s.r.0. se zavazuje
zakaznikum :

e znat individualni potfeby zdkazniki a poskytnout jim servis s jasné deklarovanymi parametry

e nakupovat chemikalie a sluzby od provérenych dodavatelt s jasn€ deklarovanou jakosti

e prihlizet pti vybéru dodavatelskych firem a obchodnich partnerd k jejich pfistupu k fizeni kvality, bezpecnosti a
ochrany Zivotniho prostiedi.

e manipulovat, pfepravovat a skladovat vyrobky vzdy s ohledem na zachovani jejich jakosti a bezpecnosti (at’ uz
z pohledu bezpec¢nosti krmiv, potravin, popf. farmacie nebo kosmetiky), a prevenci zavaznych havarii v souladu s
platnymi legislativnimi a normativnimi predpisy

e byt pruznym dodavatelem, protoZe pruznost a ptesnost minimalizuji naklady zakaznika

e neustale zlepSovat integrovany systém fizeni a jeho efektivnost, tj. pribézné€ a trvale zlepSovat troveii provadénych
procesti, vyrobki a sluzeb

dodavateliim :

e zachovavat plivodni jakost vyrobki pro koncového zakaznika

e dlouhodobé budovat pozici spolupracujicich vyrobcti chemikalii na naSem trhu

e ptinaset dodavatelim informace o trendech a zménéch na trhu koncovych zékaznikd

konkurentiim :
e zachovavat pravidla férové soutéZe a ziskavat nové zakazniky predevsim vyssi kvalitou zboZi a sluzeb

komunité :

e byt odpovédny vii¢i Zivotnimu prostfedi, minimalizovat rizika v oblasti bezpe¢nosti/ prevence zavaznych havarii a
environmentu, podnikat v plném souladu s platnou legislativou.

e trvale sniZovat rizika vzniku zavaZnych havarii a negativnich vlivii ¢innosti spole€nosti na Zivotni prostiedi.
Eliminovat jejich mozné dopady na zaméstnance, okolni obyvatelstvo, Zivotni prostfedi a majetek v okoli arealti
spole¢nosti. Prioritni oblasti pro spole¢nost je nakladani s odpady, emise, likvidace ekologické zatéze.

e uplatiiovat bezpe¢nostni hlediska jiz pti projektovani novych technologii, pracovist, pri zavadéni novych €innosti a
procesi

o podporovat neziskové aktivity a celkovy rozvoj v regionech, kde pisobi

zaméstnancim :
o dlouhodobé rozvijet dovednosti a schopnosti svych zaméstnanct
e byt odpovédnym zaméstnavatelem dbalym zésad bezpe¢nosti prace




e motivovat kazdého zaméstnance, ktery ma vliv na jakost vyrobki a sluzeb, ochranu Zivotniho prostfedi a prevenci
zavaznych havarii ke stalému zlepSovani a riistu produktivity

Politika ochrany Zivotniho prostredi

pii védomi své odpov&dnosti pfijimé vedeni spolecnosti nasledujici zavazky:

Preferovat investice do technologii s pfiznivym dopadem na Zivotni prostfedi, v&. vyuZiti energie z obnovitelnych
zdroju.

Ptijimat opatfeni k omezeni vzniku odpadi, zajistit v maximalni mife recyklaci odpadii a op&tovné vyuZiti materiald
Uplatiiovat postupy 3etrné z hlediska Zivotniho prostredi, zvlasté s ohledem k energetické naro¢nosti, chranéni
ptirodnich zdroji, hospodafeni s energiemi a vodou.

Periodicky $kolit vechny zamé&stnance v oblasti ochrany Zivotniho prostiedi

Politika bezpe&nosti provozu a ochrany zdravi pFi praci

Spole¢nost si je pln& védoma vlivu, ktery miiZze mit jeji ¢innost v oblasti nakladéani s chemickymi latkami na bezpe€nost
vlastnich pracovniki, subdodavateld a navstévniki.

Prvotnim cilem je tak jakykoliv negativni vliv na zdravi viech osob, pohybujicich se v nasich provozech, minimalizovat
a to plnénim nasledujicich dil¢ich cili :

Zajidt&ni havarijni pfipravenosti vech naSich provozi, jeji pravidelné cvieni ve spolupraci s IZS v mist& plisobeni.
Rizeni nehod a skoronehod, evidence kazdého pripadu, aktivni vyhledavani moznych zavad v ramci pravidelnych safety
walk a ptijimani preventivnich opatfeni.

Zajisténi pozarni bezpecnosti viech nagich provozi v¢. pravidelnych revizi a kontrol.

Poskytovani vhodnych osobnich ochrannych pomiicek viem pracovnikiim a dislednou kontrolou jejich pouZivani.
Provadéni pravidelnych kontrol, revizi a udrzby k zajisténi bezpe&ného provozu zafizeni a bezpecnosti pracovist
obecné.

Vysetfovanim v3ech pracovnich urazi nalézt p¥i¢inu a pfijmout preventivni opatfeni k zamezeni jejich opakovani.
Pravidelné ro¢ni proskolovani pracovniki pti nakladani s chemickymi latkami.

Politika bezpe¢nosti krmiv

Na kvalit& a bezpecnosti krmiv se podili kazdy pracovnik v systému GMP+FSA, kvalita a bezpecnost krmiv je
zalezitosti viech. Spole&nost pfijala zavazek plnéni platnych poZadavki na bezpeénost krmiv, vEetné poZadavkh
plynoucich z narodni a mezinarodni legislativy, pozadavki plynoucich z modulu GMP+ a vzajemné odsouhlasenych
pozadavkl zakazniki v souvislosti s bezpe¢nosti krmiv

Zavazek vedeni: vedouci pracovnici spole¢nosti se zavazuji k tomu, Ze nad systémem kvality a bezpe&nosti krmiv drzi
patronat a zajist'uji mu veskerou podporu.

Politika lidskych prav

doplituje a shrnuje aspekty lidskych prav z ostatnich uvedenych politik tvoficich integrovany systém fizeni spolecnosti.
Je odvozena zejména z:

Vseobecné deklarace lidskych prav OSN a z Mezinarodnich imluv tvoficich Mezinarodni listinu lidskych prav;
Deklarace o zékladnich principech a pravech pfi praci Mezinarodni organizace prace — MOP / ILO

Vedeni spole¢nosti se zavazuje k vytvoreni pracovniho prostiedi, ve kterém jsou plné& respektovana lidskéa prava a
zaruduje, Ze se spole¢nost nezapoji do procest, které pfimo nebo neptimo lidska prava poruSuji.

Politika lidskych prav spole¢nosti je fizena Etickym kodexem skupiny Ogema AG.

Plnéni programu ISR

Pro dosaZeni zamért Politiky ISR jsou vedenim spolecnosti kazdoroéné vyhlasovany cile ISR a programy PZH, které
zajisti trvalé zlepSovani na cesté k vylouceni identifikovanych rizik. PInéni cili a programi je pravidelné ovéfovano a
vyhodnocovéno vedenim spole&nosti. Systém ISR je periodicky provéfovan v ramci internich i externich auditi a
piezkoumavan vedenim spole¢nosti.

Informace o vefejné pristupnosti Politiky ISR
Politika ISR je volné& pfistupna zamé&stnanciim, smluvnim partneriim a ostatnim zainteresovanym strandm na webovych
strankach spole¢nosti.

Zavazek vedeni spolecnosti

Vrcholové vedeni spolecnosti se zavazuje

- vytvofit potfebné materidlové, personalni a finanéni zdroje pro plnéni Politiky a Cill integrovaného systému fizeni,
externi spoluprace v dané oblasti.

- podporovat veskeré usili zamé&stnancli zaméfené k plnéni cilii a pozadavki politiky.

Principy této politiky budeme prosazovat i u nasich obchodnich partneri.



